CONTRATO PARA EXECUGAQ DE
SERVICOS TERCEIRIZADQS DE 4 POSTOS
DE MOTORISTAS QUE ENTRE Sl
CELEBRAM PSO SERVICOS E
MANUTENGAO LTDA - EPP E O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - IPERGS

CONTRATO N° 27/2016

O Instituto de Previdéncia do Estado do Ric Grande do Sul — IPERGS,
Autarquia Previdenciaria Estadual, com sede nesta Capital, na Av. Borges de
Medeiros, n® 1945, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 92.829.100/0001-43, neste ato
representado por seu Diretor-Presidente, José Alfredo Pezzi Parode, brasileiro,
casado, portador da Cédula de ldentidade RG n° 1002359031-SSP, inscrito no
CPF/MF sob o n® 217.788.090-49, ddravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, PSO SERVIGOS E MANUTENGAOQ LTDA - EPP, pessoa juridica de direito
privado, com sede a Avenida Coronel Jodo Batista S. da Silveira, n° 108, sala 301,
Bairro Vila Eunice Nova, Cachoeirinha — RS, 94.920-100, inscrita no CNPJ sob o n®
21.145.031/0001-00, representada neste ato por Paulo Reoberto de Oliveira, brasileiro,
casado, residente e domiciliado em Cachoeirinha/RS, RG n® 1032137851, CPF n°
265.091.480-72, doravante denominada CONTRATADA, para a prestacdo dos
servicos descritos na Clausula Primeira — Do Objeto.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na
consecucdc do objeto contratado, "descrito abaixo, constante do processo
administrativo n° 014718-2442/15-5, regendo-se pela Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e legislacao pertinente, 'l_'§ei Federal Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2008, sujeitando-se as disposicdes da Lei Estadual n® 11.389 de 25 de
novembro de 1999 e do Decreto estadual 52.215/14 e pelos termos da proposta e
pelas clausulas a seguir expressas definidoras dos direitos, obrigaces €
responsabilidades das partes. :

CLAUSULA 1. DO OBJETO

1.1 Execucdo de Servigos terceirizados' de 04 (quatro) postos de motoristas, com
carga horaria semanal de 40h, para condugéo de veiculos de propriedade do Instituto
de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul para transportar servidores,
funcionarios terceirizados, estagiarios,  materiais permanentes & de consumo,
documentos em geral, em Porto Alegre,-Regido Metropolitana e demais municipios do
Estado do Rio Grande do Sul, conforme Anexo ill = Termo de Referéncia - do Edital do
Pregao Eletrénico n® 421/CELIC/2015, fulcro no artigo 24, Xl da Lei 8.666/93.

P

CLAUSULA 2. DA EXECUGCAQ
A  execucao deste contrato compreende a prestacdo dos servicos. pela
CONTRATADA, de acordo com o constante no Anexo ill — Termo de Referéncia - do

Edital do Pregao Eletrénico n® 421/CELIC_)/2015.

P
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CLAUSULA 3. DO PRECO
3.1 O preco para o presente ajuste e==de R$ 9.923,60 (nove mil novecentos e vinte
e trés reais e sessenta centavos) mensais, constante da proposta vencedora da
licitagdo, aceito pelo CONTRATADO, entendido este como preg¢o justo e suficiente
para a total execugdo do presente objeto.f

CLAUSULA 4. DO RECURSO FINANCEIRO
4.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte
recurso financeiro: :

Unidade Orcamentaria: 41.01/40.01 - | Alividade/Projeto; 4425/8310

Elemento: 3.3.90.37 Q-{i Recurso 8000
CLAUSULA 5. DC REAJUSTAMENTO DOS PREGCOS

5.1 A repactuagdo deste confrato.‘sera permitida, desde que observado ¢
interregno minimo de um ano, a contar da-data da proposta, ou da Ultima repactuacéo.
5.2 A repactuagio serd precedida’de demonstragdo analitica do aumento ou
diminuic@o dos custos, de acordo com e Planilha de Custos e Formacao de Precos,
justificados e comprovados

53 Cabera a parte interessada a; mncnat:va e o0 encargo dos calculos e da
demonstracdo analitica do aumento ou da reducéo dos custos.

54  Os valores para repactuacdo de'precos do Contrato deverfo estar ajustados
aos parametros referenciais fixados nos Contratos de Servigos de Terceiros — CST, de
acordo com a Instrucdo Normativa DDPE:n® 01/2006 (alterada pela IN TE n® 01/2012)
e 0 Decreto Estadual n°. 44.365/2006. ...

55 Os precos dos contratos serdo reajustados da seguinte forma:

a) Montante “A™ na forma estabelecida na legislag&o salarial e no acordo,
convencio ou dissidio da categoria, bem tomo mediante repactuagéo; e
b) Montante “B"; mediante repactuagao desde a data da proposta ou da ultima

repactuagéo até o més da prestagéo do$ servigos, sendo gue no primeiro periodo de
reajustamento sera feita adequacgéo ao mes civil, se for o caso.

56 Os custos de instalagdo e moblhzagao no caso de prorrogagao contratual,
quando couber, deverdo ser expurgados para fins de repactuacio.

57 A proponente podera apropriar para fins de apuracéo dos custos a depreciacéo
dos equipamentos, respeitado o frac:onamento da vida Util, considerando-se, ainda, o
valor residual do bem. 3 T

5.8 E vedada, por ocasido da repactuagao a inclusdo de beneficios ndo previsios

originariamente. ==

CLAUSULA 6. DO PAGAMENTO=] .

6.1 A contratante reserva-se o direitd" dé suspender o pagamento se o(s) servico(s)
estiver em desacordo com o© prevusto fneste contrato, sem prejuizo das demais
sancdes. v

6.2 O pagamento do presente contrito sera efetuado até o 5° dia util do més
seguinte ao da prestacéo dos servigos n’iédlante a apresentacao da nota fiscal ou nota
fiscal fatura, que devera ser protocollzada até o dia 25 (vinte e cinco) do més da
prestacao dos servigos.

8.3 QO documento fiscal devera ser db.festabefemmento gue apresentou a proposta

,4\,

vencedora da licitagao;
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6.3.1 Para efeito de desconto d
CONTRATADA, sera considerado o per
se refere a prestacéo dos servigos. ;
6.3.2 A protocolizacdo somente poder
parte da CONTRATADA,;
8.3.3 O pagamento serd efetuado por ser\ngo efetivamente prestado e aceito.
6.4 E condi¢do para o pagamento da nota fiscalffatura, o fornecimento dos originais
ou copias autenticadas dos documentos feiacionados abaixo, conforme art. 4° e art. 5
do Decreto Estadual n® 43. 183/2004 os quals deverdo ficar arquivados junto a
Contratante: -
mensalmente:
6.4.1 recibos de pagamentos de salanos uncluswe adicionais extraordinario, noturno,
horas extras, de insalubridade, periculos:dade conforme o caso;
6.4.2 registros de horario de trakalho (_Cairtées-ponto ou folha-ponto);
6.4.3 guias de recolhimento de FGTS € Relagao de Empregados;
6.4.4 recibos de fornecimento de vale-frarisporte;
6.4.5 guia de recolhimento dos encargos sociais junto ao Instituto Nacional do
Segure Social - INSS -, referente ao co“ﬁtté(?b, devendo constar na mesma o CNPJ do
contratante e o nimero, data e valor total das notas fiscais ou notas fiscais faturas as
quais se vinculam; T
6.4.6 formulario GPS devidamente idéntifiéado com carimbo CNPJ do Contratado e
preenchido com o valor de 11% sobre & valor bruto da nota fiscal, a titulo de retengao
para a seguridade social, conforme prev“"‘art 31 da Lei Federal n® 8.212/81, alterado
pela Lei Federal n® 9.711/98, cujo recolhlmento da importéncia junto ao INSS sera
efetuado pela Contratante, salvo determlnagao legal em contrario;
trimestralmente:
6.4.7 Certiddo Negativa que prove a regu]ahdade como FGTS;
semestraimente: -
6.4.8 Certiddo de Débito relativa as Confrrbwgces Previdenciarias;
anualmente e quando ocorrer ¢ éVénto
6.4.9 avisos e recibos de férias;
6.4.10 rec;lbos de 13° saldrio;

{éventuais faltas dos funcionarios da
iy de 23 do més anterior a 22 do més a que

§ér feita apds a prestacdo dos servigos por

6 4 14 contrato de trabalho; ¥
6.4.15 aviso prévio, pedido de dem|§sao? e termos de rescisdo de contrato de
trabaiho; ,7

6.4.16 autorizaco para descontos salarlals

6.5 Caso o servigo ndo seja prestadb fielmente e/ou apresente alguma incorre¢éo
sera considerado como néo aceito e o“ﬁr' 75 de pagamento sera contado a partir da
data de regularizac@o. R

6.6  Na fase da liquidagdo da despe@ évera ser efetuada consulta ac CADIN/RS,
para fins de comprovacgio do cumprtment’o‘ da redacdo contratual estabelecida nos
termos do disposto no artigo 55, inciso Xili,"da Lei Federal n° 8. 666/1993,

6.7 Fornecer mensalmente, juntame
comprovanies de pagamento dos salara@s e’de recolhimento das contribuicdes soc=a|s
(FGTS e INSS) pertinentes aos seus empregados alocados ao0s servigos ob;eto deste

percepgao mensal do valor faturado.
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CLAUSULAT. DA INDENIZAGAG
7.1 Os valores do vale-refeicdo eivalestransporte, constantes do montante "Cc"
serdo indenizados pelo efetivamente digpe \dido pela Contratada, ou seja, a diferenca
entre o valor facial do vale-refeicao e/ouﬂpr‘ego da passagem e o que for descontado
do empregado, multiplicado pelo n° de; beneficidrios, conforme demonstrativo dos
custos dos vales-refeicdo e transporte que devera ser entregue juntamente com a
nota fiscal e/ou nota fiscal fatura. PR

7.1.1 A administrago Publica Estadual. podera solicitar, a qualguer momento, a
comprovacio dos valores langados no demanstrativo.

7.1.2 O valor do vale-refeicdo estara limitado ao que é pago aos servidores publicos
e sofrera alteracéo pelos mesmos indices & periodicidade do funcionalismo publico
estadual ou de acordo com o estnpuladwemds&dm coletivo da categoria.

7.1.3 O vale-transporte estara !lmltado ao custo da passagem.

CLAUSULA 8. DA ATUALIZA(}AO MONETARIA

8.1 Os valores do presente contrato ‘a0’ pagos na data prevista serdo corrigidos
até a data do efetive pagamento, pré tata die, pelo indice Geral de Pregos -
Mercado/IGP-M.

CLAUSULA 9. DOS DESCONTOS 2,
9.1 A inexecugao dos servigos do presente contrato decorrentes do nao supremento
de faltas, atrasos ou antecipacdes nas'8aiflas dos empregados da Contratada sera

descontado do preco estipulado, da sedui fte"maneira:
Montantes "A" + "B" .

Desconto = x horas a descontar

Dias (teis/més x horas dig fil~
9.2 Considera-se dia (til para fins desté cldusula os dias em que ha previsédo de
prestacio de servico.
9.3 Os valores referentes ao vale-refel o e vale-transporte - Montante "C", que
forem descontados dos empregados deveﬁa‘lb ser compensados no demonstrativo dos
custos dos vales-refeicéo e transporte.

CLAUSULA 10. DA ANTECIPA(;AO ﬁ@ PAGAMENTO

10.1  As antecipactes de pagamento 8m «relagao a data de vencimento, respeitada a
ordem cronologica para cada fonte de'retiirso, terdo um desconto equivalente a de
0,033% por dia de antecipagao sobre o° valor: do pagamento.

CLAUSULA 11. DOS PRAZOS

11.1 Os servicos terZo inicio no pfazo- de até 05 (cinco) dias a contar do

recebimento da autorizacdo de servico'e serdo executadas de acordo com o edital, a

proposta vencedora da licitagéo e as claGsufas deste instrumento.

11.2 A autorizagdo de servigo somente podera ser emitida apds a publicagdo da

sumula do contrato no Diario Oficial do Esté‘do

11.3 O prazo de durag¢ao desta contfa Qéo sera de 12 (doze} meses, a contar da

data da publicagao da stmutla do contrafo podendo ter a sua duragao prorrogada até
o limite de 56 {(cinqiienta e seis) meses, através do respectivo termo aditivo, nos

termos do que dispde o art. 57 inciso Il éé Lél Federal 8.666/93 e legislacdo pertinente

c/c art. 24, X! da Lei 8.666/93. T
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XECUGAO DO CONTRATO
arantla por uma das modalidades previstas
3 correspondente a 5% ( cinco por cento)

CLAUSULA 12. DA GARANTIA D’:
12.1 A CONTRATADA devera presta_‘
no art. 56, § 1°, da Lei Federal n° 8.66¢
do valor contratual atualizado. :
12.2 Se a garantia for prestada em: moeda corrente nacional, quando devolvida
devera sofrer atualizacao monetaria pe!o 1GPM a contar da data do depdsito até a da
devolugio. ‘

CLAUSULA 13. DO RECEBIMENTD DO OBJETO

131 Executados os servicos e estarido. os' mesmos de acordo com 0 previsto no
edital de licitacdo, na proposta, nas - clausulas contratuais e, ainda, observada a
legislacdo em vigor, serao receb;dos pela contratante mediante atestado do
responsavel. c

CLAUSULA 14. DOS DIREITOS E’DAS GBRIGA(;OES
14.1 Dos Direitos et

14.1.1 Da CONTRATANTE: e o

a) Receber o objeto deste contrato nas oondlgoes avencadas;
14.1.2 Da CONTRATADA: s s

a) Perceber o valor ajustado na forraa’ ema prazo convencionados.
14.2 Das Obrigagodes
14.2.1 Da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento ajustado; = ¢
b) Fiscalizar a execugéo deste cdrﬁra“to conforme disposto no art.87, da Lei
Federal 8.666/93; aa
¢) Designar formalmente um servidor d“c quadro permanente, para acompanhar e

fiscalizar o cumprimento das obrlgagoes trabalhistas e previdenciarias da
CONTRATADA para com os empregados envolvidos na prestacdo dos servigos.
d) Instituir e manter um cadastro de: "18dos os empregados que prestarem servigo

=

nas suas dependéncias, bem como entrevistar os empregados nos termos do artigo 3°
§§1°e2° edo§§1°e2° doart. 5° do 'eéreto Estadual n® 43.183/2004, e

e) Dar a CONTRATADA as cona’t;‘éés necessarias a regular execugao do
contrato. ST

f) Comunicar oficiaimente a contré’t a‘dualsquer falhas ocorridas, consideradas
de natureza grave; ‘

g) A fiscalizagdo da Contratante ra Ilvre acesso ao local de trabalho, onde
estiver o seu funcionario, néo permltmdo gue a Contratada execute tarefas em
desacordo com as pré-estabelecidas, e R36 5 Gbstante esta ultima seja tnica e exclusiva
responsavel pela execugao de todos os servngos a Administrac3o reserva-se o direito
de, sem que de qualquer forma restrana a @Iém’{ude dessa responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa flscallzagao sob‘r’e” o's"sew[gos diretamente ou por prepostos
designados;
h)  Ordenar a imediata retirada do Iocal,- em como a substituigo de empregados de
sua Contratada gue estiver sem umform’é oui grachd, que embargar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na areg, 366U exclusivo critério julgar inconveniente;

i) Examinar as Carteiras proﬂssaonais dgs ‘empregados colocados ao seu servigo
para comprovar o registro da fung¢ao proﬂssm al'

14.2.2 Da CONTRATADA:
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a) Prestar o servigo na forma ajust
b) Aceitar, nas mesmas condi¢cbes ‘Contratuais, os acréscimos ou supressdes que

se fizerem necessarios, até 25% (vinte
contrato;

<) Cumprlr e fazer cumprir todas ‘ds riofmas regulamentares sobre Medicina e
Seguranca do Trabalho, obrigando seus empregados a trabathar com equipamentos
individuais adequados; '
d) Responder por quaisquer ac1dentes de que possam ser vitimas seus
empregados durante a execugo - dos -"servng;os sendoc de sua exclusiva
responsabilidade a organizagéo da "CIPA!; Guando for o caso;

e) Manter durante toda a execug&o do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes por ele assumidas, todas.: as condn;oes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitagao; -
f) Apresentar durante a execugdd’ do”contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a Iegislagé“é‘”’ém 'v'igor quanto as obrigagdes assumidas na

c fpor cento) do valor inicial atualizado do

fiscais e comerCIals, B Fl“\:‘:

g) Reparar ou corrigir, as suas ex';i'e"ﬁ‘Sa‘s“ no todo ou em parte, 0s servicos em
que verificarem vicios, defeitos ou incon@tes Tesultantes da execugao

h) Responder diretamente, por quaiS@U“ér ‘perdas, danos ou prejuizos que vierem
a causar a contratante ou a terceiros, decorrentes de sua ac¢do ou omisséo, dolosa ou
culposa, na execucdo do contrato,” E’ependentemente de outras cominacoes
contratuais ou legais a que estiver sujeita.
i) Responsabilizar-se por todos e!\qua;s%]uer onus e encargos decorrentes da
legislacéo fiscal (Federal, Estadual e Muﬁmpal) e da legislag@o social, previdenciaria,
trabalhista e comercial, decorrentes da e)?eoug“ © do presente contrato;

i) Efetuar o pagamento dos saldrios, encargos sociais e trabalhistas de seus
empregados nas datas determinadas peié @agao em vigor,

k) Entregar ao funcionario os vales-réféi gafo e os vales-transporte até o 1° dia util
do més em gque 0s mesmos serdo utlllzéd%sfem nimero suficiente para os dias Uteis
do més; E
3] A nadimpliéncia da CONTRATAD??\‘!,-- c':c'“a‘f_n referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do~contrato

m) Permitir a CONTRATANTE a frs”céhzagao a vistoria dos servicos e o livre
acesso as dependéncias, bem como: prestar quando solicitada, as informacdes
visando ¢ bom andamento dos ser\ngosi

n) Manter o registro de seus empre‘gédos devidamente atualizades e efetuar o
controle da jornada de frabalho no respéc’nvo ocal de prestacao dos servigos;
0) Fornecer lista com numero do dgéuriénto de identidade de seus empregados

alocados para prestagdo dos servigos objeto deste contrato, juntamente com cépia do
contrato de trabalho de cada um dos empregé@os bem como do respectivo registro do
contrato de trabalho no livro de registros-ita CEPS;

p) Apresentar, antes do inicio das: aﬁﬂndé‘des relacao do pessoal a ser alocado
nos respectivos servigos, com dados" pessoals de identificagcdo rigorosamente
atualizada, e manté-los identificados corrf crachas para controle de sua permanéncia
nas dependéncias do local da prestagéo’ dos ser\ngos

q) Prestar os servigos discrlmmado’s ' nos hordrios estabelecidos pela
CONTRATANTE, utilizando-se da melhor ‘a para sua execucao;
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r Destacar elementos para execu
estes ndo sofram qualquer solucdo ds
quantidade, e providenciar a subst
inconveniente ou que se mostre inapto &
s) Fazer-se representar no local da

servigos de forma criteriosa para gue
nuidade ou reducdo de qualidade e
o de qualquer empregado julgado
3s inerentes & execugdo contratual;
gstacao dos servigos por preposto aceito
pela Administragdo com a atribuiga tualizar e manter sob sua guarda e
responsabilidade os registros dos em iados, coordenando e fiscalizando a
execugdo dos servigos € o cumpnmento das:normas disciplinares, de seguranca e
legistacdo pertinentes; z =

t) Substituir, sempre que exigido pe CONTRATANTE e mdependentemente de
justificativa por parte desta, qualquer ___empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou
comportamento sejam julgados prejuc |a|s inconvenientes ou insatisfatorias a
disciplina do Servigo Publico: N
u) O comprovante de pagamento 'Iéha] devera conter a identificagdo da
empresa, a discrimina¢cdo detalhada ﬁaS“Mportanmas pagas e descontadas, os
recolhimentos fundiarios, além dos dei@® elementos indicados na legislagdo
trabalhista e na norma coletiva da categéria proﬂss;onal

V) Providenciar a imediata corregéo das deficiéncias apontadas pela
CONTRATANTE, quanto a execucéo dos serwc;os contratados;

w)Atender mtegralmente o Anexo Il ~Térfo de Referéncia - do Edital do Pregao
Eletronico n® 421/CELIC/2015. A

x) Selecionar e preparar rlgorosamente 0" empregados que irdo prestar os servigos
encaminhando elementos portadores. de’ atestado de boa conduta e demais
referéncias, tendo suas fungées profISSIéhalslegalmente registradas em suas carteiras
de trabalho; 2

y) Manter disciplina nos locais de serv:g”oé f¥&tirando no prazo maximo de 24 (vinie e
quatro) horas apés notificagéo, qualquer:.empregado considerado como de conduta
inconveniente pela contratante; 5_

z) Manter seu pessoal uniformizadotidéntificando-os através de crachas, com
fotografia recente e provendo-os dos eq@paﬁlentos de protecao individual;

aa) Responsabilizar-se pelo cumpnmenf—b g arte de seus empregados, das normas
discipiinares determinadas pela contratada
bb) Assumir todas as responsabtlldaﬁés C tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

cc) Cumprir, além dos postulados legais Vigentes de &mbito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da cohiratante;

dd) Instruir os seus empregados, quanl’" 'a_f’prevengao de incéndios nas areas da
Contratante; oE R
ee) Assumir todas as responsabilidades.” sem qualquer dnus a Contratante, referente a
infragbes de trénsito que venha ocorrer éom seus empregados.

ff) Em caso de sinistro, apos, apurada as$’ reSponsablhdades a Contratada devera caso
haja culpa do condutor, arcar com despesa médicas bem como as de natureza

material.

CLAUSULA 15. DA INEXEC UQAQ’D CONTRATO
151 A CONTRATADA reconhece os dif s da Admmlstragao em caso de rescisao
administrativa, previstos no art. 77 da Lel d éFaI n°® 8.666/93.
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CLAUSULA 16. DA RESCISAO
16.1 Este contrato podera ser rescmd-ldo

Federal n° 8.666/93.
16.2 A rescisdo deste contrato |mp ca retencio de créditos decorrentes da
s & CONTRATANTE.

contratacgio, até o limite dos prejuizos ca‘iJsad:‘

acordo com os artigos 78 e 79, Lei

CLAUSULA 17. DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

17.1  No caso de infringéncia aos regramentos deste contrato, uma vez ndo sendo
considerada satisfatoria a Justlfscativa apresentada pela CONTRATADA, ser-lhe-ao
aplicadas penalidades, sem prejuizo das. demals sancbes estabelecidas artigo 87 da
Lei Federal n® 8.666/1993, artigo 28 da LeL Estadual n® 13.191/2009, bem como
Decreto Estadual n° 42.250/2003, tudo em consonancia com as situagdes e 0s prazos
abaixo indicados. Lo i

17.1.1 Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades;
17.1.2 Multas sobre o valor total atualizado do‘contrato:

a. Entrega de material fora do pr‘aZo gstipulado neste edital: 0,5% (meio por
cento) por dia sobre o valor da parcela até o limite de 20 (vinte) dias, apds o qual
podera haver rescisdo contratual; ettt

b. Descumprimento de c[ausula cbntrataal ou norma de legislagdo pertinente,
inexecucdo parcial, execugio lmperfenta ou. negligéncia na execugdo do objeto
contratado: 5% (cinco por cento) sobre 6 valoriotal atualizado;

c. Inexecucao total do acordo: 10%{d&Z’ bor cento) sobre o valor total atualizado;
d. Atraso da contratada na retirada do'ma’éeraal rejeitado, apos o prazo de 10 (dez}
dias, a contar da data de comunlcagab da récusa 1% (um por cente) do valor do
matenal questionado, por dia de atraso; ¢

L

17.1.2.1 As multas moratorias pre\r[stas ﬁos itens acima sao independentes entre
si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulat:vamente
17.1.2.2 A multa dobrara a cada ¢as® U€ reincidéncia, ndo podendo ultrapassar

a 30% (trinta por cento), sobre o valorifgtal qtuallzado do contrato, sem prejuizo da
cobranca de perdas e danos que venhd "Ber causados ao interesse publico e da
possibilidade da rescisdo contratual.
17.1.3 Suspensao, sendo descredencﬁadj ef

"'ando impedido de licitar e de contratar

licitante que:
a. Ensejar o retardamentc da execu(;
b. Falhar ou fraudar na execucéo dé tfato;
C. Comportar-se de modo inidéneo;= £ % ¢
d. Fizer declaracéo falsa ou cometer'fr de
17.1.3.1 A suspensdo temporaria e- &jdrs

Ordenador de Despesas. i

17.1.4 Declaracdo de inidoneidade paf q”far e contratar com a Administragao
Publica Estadual, feita pelo Secretario- d’e Esfado, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicéo ou até que seja prdmowda a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade. :
17.2 Para aplicagdco da penalidade d‘ mé‘neidade o prazo de defesa prévia do
interessado sera de 10 (dez) dias a contarda’

@bertura de vista.
17.3 Para aplicagdo das demais penafdades o prazo de defesa prévia do
interessado sera de 5 (cinco) dias uUteis a CONtE _-r da abertura de vista.
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ldusula cabe recurso ou pedido de
bem como pedido de reconsideragao

17.4 Das penalidades de que trata:
representacéo no prazo de 5 (cinco) dias u.
no prazo de 10 {dez) dias Utels, conforme 0'caso.
17.5 A penalidade de multa podera ser aphcada cumulativamente com as demais
sancoes e ndo tera carater compensatomo
17.6 A aplicacdo de sangdes nio exime a-CONTRATADA da obrigagdo de reparar
danos, perdas ou prejuizos que a sua conduta venha a causar ao Estado.

17.7 As multas dever&o ser recolhldas através de depdsito em conta corrente do
IPERGS, a ser informada ao CONTRATARO:no momento ‘oportuno, no prazo de 30
(trinta) dias a contar da intimagdo do CONTRATADO, podendo a CONTRATANTE
desconta-ia na sua totalidade, da fatura ou do saldo remanescente relativo a avenca:

CLAUSULA 18. DO GESTOR E DO FISC?Y[‘. DO CONTRATO

18.1 Exercera a funcdo de gestor do” ‘contrato o servidor Jorge Antdnio Vargas,
matricula 29.488. A fun¢éo de fiscal de @on’trdto serd executada pelo servidor Paulo
Evandro Rocha Alves, matricula 44.602:% 77~

CLAUSULA 19. DA EFICACIA Sk
19.1 O presente contrato somente tefd efcacna apos publicada a respectiva sumuia
no Diario Oficial do Estado. ey

CLAUSULA 20. DAS DISPOSIGOES G‘ERMS
20.1  Fica eleito o Forc de Porto Alegﬁrre bara dirimir ddvidas ou questdes oriundas
do presente confrato. DL
20.2 E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente Contrato
em 03 (tres) vias, de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Porto Alegre, de

cpNTRATJ?N};E | J
»}M w Tk }\’%
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In§tltuto Pire\ndenma do Estado do
Rio Grande do Sul - IPERGS

Testemunhas. e




