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Estadc de Rio Grande da Sul

CONTRATO PARA EXECUCAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS DE LIMPEZA E HIGIENE A
SEREM EXECUTADOS NAS DEPENDENCIAS
INTERNAS E EXTERNAS DOS PRI:EDIOS
OCUPADOS PELAS AGENCIAS E ESCRITORIOS
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL - [IPERGS,
LOCALIZADOS NO INTERIOR DO ESTADO QUE
ENTRE SI CELEBRAM NOVASK! SERVICOS E
MED[QGES LTDA - ME E O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
SUL - IPERGS

CONTRATO N° 12/2015

O Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul — IPERGS,
Autarquia Previdenciaria Estadual, com sede nesta Capital, na Av. Borges de
Medeiros, n°® 1945, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 92.829.100/0001-43, neste ato
representado por seu Diretor-Presidente, José Alfredo Pezzi Parode, brasileiro,
casado, portador da Cédula de ldentidade RG n° 1002359031-SSP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 217.788.090-49, doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado NOVASKI SERVICOS E MEDIGOES LTDA - ME, pessoa juridica de direito
privado, com sede na Estrada dos Decos, 130 — Teixeiras/Mostardas — RS, inscrita no
CNPJ sob o n® 17.073.385/0001-10, representada neste ato por Edres Lemos da Silva,
brasileiro, casado, RG n° 3098512488, CPF n® 020.033.310-00, residente e
domiciliado em Mostardas/RS, doravante denominada CONTRATADA, para a
prestacao dos servicos descritos na Clausula Primeira — Do Objeto.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na
consecucao do objeto contratado, descritoc abaixo, constante do processo
administrativo n°® 15916-2442/14-5, regendo-se pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e legislacdo pertinente, Lei Federal Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, sujeitando-se as disposicdes da Lei Estadual n® 11.389, de 25 de
novembro de 1999 e do Decreto Estadual n® 52.215/2014, pelos termos da proposta e
pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes.




CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a contratacdc de empresa
especializada para executar servigos terceirizados de limpeza e higiene com
fornecimento de toda a maoc de obra, saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos e ferramentas necessarios @ eXxecugao dos servicos a serem
executados nas dependéncias internas e externas dos predios ocupados pelas
Agéncias e Escritérios do Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul —
IPERGS, localizados no interior do Estado que abrangera 3 {trés) Agéncias Regionais
e 13 (treze) Escritorios, nos locais e horarios conforme o Anexa Ii.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO

2.1 A execucéo do presente contrato compreende a prestacdo dos servigos,
pela CONTRATADA, de acordo com o constante no Anexo l

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

31 O prego para o presente ajuste € de R$ 14.450,29 (quatorze mil
quatrocentos e cinglienta reais e vinte e nove centavos) mensais, constante da
proposta vencedora da licitagéo, aceito pelo CONTRATADO, entendido este como
preco justo e suficiente para a total execugéo do presente ohjeto.

CLAUSULA QUARTA - DO RECURSO FINANCEIRO

4.1 As despesas decorrentes do presente contrato correréo a conta do seguinte
recurso financeiro:

Unidade orcamentaria : 40.01/41.01
Atividade/Projeto: 8310/4425
Elemento: 3.3.90.37

Recurso: 8000

Rubrica: 3701

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

5.1 A repactuagdo deste contrato sera permitida, desde que observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data da proposta, ou da Ultima repactuacéo.

5.2 A repactuacéo sera precedida de demonstragéo analitica do aumento ou
diminuicdo dos custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formagéo de Precgos,
justificados e comprovados.

5.3 Caberd a parte interessada a iniciativa @ o encargo dos calculos e da
demonstracdo analitica do aumento ou da redugdo dos custos,

54 Qs valores para repactuagdo de pregos do Contrato deverdo estar
ajustados aos parametros referenciais fixados nos Contratos de Servicos de Terceiros




— CST, de acordo com a Instrugdo Normativa DDPE n® 01/2006 (alterada pela IN TE n®
01/2012) e o Decreto Estadual n°. 44.365/2006.
55  Os pregos dos contratos serdo reajustados da seguinte forma:

a) Montante “A". na forma estabelecida na legislacdo salarial e no acordo,
convencao ou dissidic da categoria, bem como mediante repactuacgéo; e
b) Montante “B". mediante repactuacéo desde a data da proposta ou da ultima

repactuacao até o més da prestacéo dos servigos, sendo que no primeiro periodo de
reajustamento sera feita adequacao ac més civil, se for o caso.

56 Os custos de instalacdo e mobilizacdo, no caso de prorrogagao
contratual, quando couber, deverdo ser expurgados para fins de repactuagao.

57 A proponente podera apropriar para fins de apuracdo dos custos a
depreciagao dos equipamentos, respeitado o fracionamento da vida util, considerando-
se, ainda, o valor residual do bem.

5.8 E vedada, por ocasido da repactuacéo, a inclusdo de beneficios nao
previstos originariamente.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1 A contratante reserva-se o direito de suspender o pagamento se o(s)
servigo(s) estiver em desacordo com o previsto neste contrato, sem prejuizo das
demais sancdes.

6.2 O pagamento do presente contrato sera efetuado até o 5° dia util do
més seguinte ao da prestacio dos servicos mediante a apresentagdo da nota fiscal ou
nota fiscal fatura, que devera ser protocolizada até o dia 25 (vinte e cinco) do més da
prestac@o dos servigos.

6.3 O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a
proposta vencedora da licitagéo;

6.3.1 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios da
CONTRATADA, sera considerado o periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que
se refere a prestacéo dos servigos.

6.3.2 A protocolizagdo somente podera ser feita apos a prestagdo dos
servigos por parte da CONTRATADA,;

6.3.3 O pagamento sera efetuado por servigo, efetivamente prestado e aceito.

6.4 E condicio para o pagamento da nota fiscal/fatura, o fornecimento dos
originais ou copias autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art.
4% g art, 5 do Decreto Estadual n® 43.183/2004, os quais deverio ficar arquivados junto
a Contratante:

I mensalmente:

6.4.1 recibos de pagamentos de salarios, inclusive adicionais extraordinario,
noturno, horas exiras, de insalubridade, periculosidade, conforme o caso;

6.4.2 registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto);

6.4.3 guias de recolhimento de FGTS e Relacdo de Empregados;

6.4.4 recibos de fornecimento de vale-transporte;

6.4.5 guia de recolhimentc dos encargos sociais junto ao [nstituto Nacional do
Seguro Social - INSS -, referente ao contrato, devendo constar na mesma o CNPJ do
contratante e o nimero, data e valor total das notas fiscais ou notas fiscais faturas as
quais se vinculam;




6.46 formulario GPS devidamente identificado com carimbo CNPJ do
Contratado e preenchido com o valor de 11% sobre o valor bruto da nota fiscal, a titulo
de reteng@o para a seguridade social, conforme prevé o art. 31 da Lei Federal n°
8.212/91, alterado pela Lei Federal n® 9.711/98, cujo recolhimento da importancia junto
ao INSS sera efetuado pela Contratante, salvo determinacéo legal em contrario;

i trimestralmente:

6.4.7 Certiddo Negativa que prove a regularidade com o FGTS;

1. semestralmente:

6.4.8 Certidao de Débito relativa as Contribuicdes Previdenciarias;

iv. anualmente e quando ocorrer o evento:

€.4..9 avisos e recibos de férias;

6.4.10 recibos de 13° salario;

6.4.11 Relagao Anual de Informacgées Sociais - RAIS;

6.4.12 sentengas normativas, acordos e convengdes coletivas;

6.4.13 ficha de registro de empregado;

6.4.14 contrato de trabalho;

6.4.15 aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisio de contrato de
trabalho;

6.4.16 autorizagdo para descontos salariais.

6.5 Caso o servigo n&o seja prestado fielmente e/ou apresente alguma
incorre¢ao sera considerado como nao aceito e o prazo de pagamento sera contado a
partir da data de regularizacao.

8.6 Na fase da liquidacdo da despesa devera ser efetuada consulta ao
CADIN/RS, para fins de comprovagdo do cumprimento da redagio contratual
estabelecida nos termos do disposto no artigo 55, inciso Xlll, da Lei Federal n°
8.666/1993;

6.7 Fornecer mensalmente, juntamente com a nota fiscal de servigos, os
comprovantes de pagamento dos salérios e de recolhimento das contribuicdes sociais
(FGTS e INSS) pertinentes aos seus empregados alocados aos servigos objeto deste
contrato, bem como os demais documentos nesta Clausula, como condicdo a
percepgdo mensal do valor faturado.

CLAUSULA SETIMA - DA INDENIZACAO

71 Os valores do vale-refeicdo e vale-transporte, constantes do montante
"C" serdo indenizados pelo efetivamente dispendido pela Contratada, ou seja, a
diferenca entre o valor facial do vale-refeicéo e/ou prego da passagem e o que for
descontado do empregado, multiplicado pelo n° de beneficiarios, conforme
demonstrativo dos custos dos vales-refeicio e transporte, que devera ser entregue
juntamente com a nota fiscal e/ou nota fiscal fatura..

7.1.1 A administracdo Publica Estadual podera solicitar, a qualquer momento,
a comprovacdo dos valores lancades no demonstrativo.

7.1.2 O valor do vale-refeicdo estara limitado ao que é pago aos servidores
publicos e sofrerd alteragio pelos mesmos indices e periodicidade do funcionalismo
publico estadual ou de acordo com o estipulado em dissidio coletivo da categoria.

7.1.3 O vale-transporte estara limitado ao custo da passagem.




CLASULA OITAVA - DA ATUALIZACAO MONETARIA

8.1 Os valores do presente contrato nio pagos na data prevista serdo
corrigidos até a data do efetivo pagamento, pro-rata die, pelo indice Geral de Precos -
Mercado/IGP-M.

CLAUSULA NONA - DOS DESCONTOS

9.1 A inexecucéo dos servicos do presente contrato decorrentes do nao
suprimento de faltas, atrasos ou antecipacles nas saidas dos empregados da
Contratada sera descontado do preco estipulado, da seguinte maneira:

Montantes "A" + "B"
Desconto = X horas a descontar
Dias Uteis/més x horas dia Util

9.2  Considera-se dia (til para fins desta clausula os dias em que ha
previsdo de prestaca@o de servico.

9.3 Os valores referentes ao vale-refeicéo e vale-transporte - Montante "C",
que forem descontados dos empregados devergo ser compensados no demonstrativo
dos custos dos vales-refeicdo e transporte.

CLAUSULA DECIMA - DA ANTECIPAGCAO DO PAGAMENTO

10.1  As antecipacdes de pagamento em relagdo a data de vencimento,
respeitada a ordem cronolégica para cada fonte de recurso, terdo um desconto
equivalente a de 0,033% por dia de antecipagéo sobre o valor do pagamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS PRAZOS

11.1  Os servigos terdo inicio no prazo de até 05 dias a contar do recebimento
da autorizagdo de servico e serdo executadas de acordo com o edital, a proposta
vencedora da licitagdo e as clausulas deste instrumento.

11.2 A autorizag@o de servico somente podera ser emitida apés a publicagdo
da sumula do contrato no Didric Oficial do Estado.

11.3 O prazo de duracdo desta contratagdo sera de 12 (doze) meses, a
contar da data da publicagdo da sumula do contrato, podendo ter a sua duragdo
prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses,
através do respectivo termo aditivo, nos termos do que dispbe 0 art. 57 inciso Il da Lei
Federal 8.666/93 e legislacdo pertinente.

CLASULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DA EXECUGAO DO CONTRATO

12,1 A CONTRATADA devera prestar garantia por uma das modalidades
previstas no art. 56, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93, correspondente a 5% ( cinco por
cento) do valor contratual atualizado.




122 Se a garantia for prestada em moeda corrente nacional, quando
devolvida deverd sofrer atualizacdo monetaria pelo IGPM, a contar da data do
depdsito até a da devolugso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

13.1  Executados os servigos e estando os mesmos de acordo com o previsto
no edital de licitagdo, na proposta, nas clausulas contratuais e, ainda, observada a
legislagdo em vigor, serdo recebidos pela contratante mediante atestado do
responsavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES

14.1  Dos Direitos
14.1.1 Da CONTRATANTE:

a) receber o objeto deste contrato nas condicdes avencadas;
14.1.2 Da CONTRATADA:
a) perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

14.2 Das Obrigacfes
14.2.1 Da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento ajustado;

b) fiscalizar a execucio deste contrato conforme disposto no art.67, da Lei
Federal 8.666/93;

C) Designar formalmente um servidor do quadro permanente, para acompanhar e

fiscalizar o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias da
CONTRATADA para com os empregados envolvidos na prestacdo dos servicos.

d) Instituir & manter um cadastro de todos os empregados que prestarem servico
nas suas dependéncias, bem como entrevistar os empregados nos termos do artigo 3°
§§1°e2% edo§§1°e2° doart. 5° do Decreto Estadual n° 43.183/2004, e

e) Dar a CONTRATADA as condigdes necessérias a regular execucdo do
contrato.
14.2.2 Da CONTRATADA:
a) Prestar o servigo na forma ajustada:
b) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que

se fizerem necessarios, até 25% (vinte & cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

C) Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e
Seguranga do Trabalho, obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos
individuais adequados;

d) Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus
empregados durante a execucBo dos servicos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a organizagdo da "CIPA", quando for o caso;

e) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificagéo
exigidas na licitagdo;

f) Apresentar durante a execug@o do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legistacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na




presente licitagdo, em especial encargo social, trabalhistas, previdenciarios, tributarios,
fiscais e comerciais;

a) Reparar ou corrigir, s suas expensas, no todo ou em parte, os servicos em
que verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao;
h) Responder diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem

a causar a contratante ou a terceiros, decorrentes de sua acdo ou omissdo, dolosa ou
culposa, na execugdo do contrato, independentemente de outras cominagdes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

i) Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da
legislagdo fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e da legislacdo social, previdenciaria,
trabalhista e comercial, decorrentes da execugéo do presente contrato:

j} Efetuar o pagamento dos salrios, encargos sociais e trabalhistas de seus
empregados nas datas determinadas pela legislacéo em vigor;
k) Entregar ao funcionario os vales-refeicéio e os vales-transporte até o 1° dia Gtil

do més em que os mesmos serdo utilizados em nimero suficiente para os dias Gteis
do més;

)] A mio de obra especializada, os equipamentos e as ferramentas necessarias a
execucao dos servicos, bem como o fornecimento de todo material necessario a
execucao dos servigos serdo de responsabilidade da CONTRATADA:

m) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do conirato;

n) Permitir a CONTRATANTE a fiscalizacdo, a vistoria dos servicos e o livre
acesso as dependéncias, bem como prestar, quando solicitada, as informagdes
visando o bom andamento dos servigos;

0) Manter o registro de seus empregados devidamente atualizados e efetuar o
controle da jornada de trabalho no respectivo local de prestacéo dos servicos;
p) Fornecer lista com nimero do documento de identidade de seus empregados

alocados para prestagdo dos servigos objeto deste contrato, juntamente com cépia do
contrato de trabalho de cada um dos empregados, bem como do respectivo registro do
contrato de trabalho no livro de registros na CTPS;

a) Apresentar, antes do inicio das atividades, relagéo do pessoal a ser alocado
nos respectivos servicos, com dados pesscais de identificacdo rigorosamente
atualizada, e manté-los identificados com crachas para controle de sua permanéncia
nas dependéncias do local da prestagéo dos servigos:

r) Prestar os servicos discriminados, nos horarios estabelecidos pela
CONTRATANTE, utilizando-se da melhor técnica para sua execucao:
s) Destacar elementos para execucdo dos servicos de forma criteriosa para que

estes nao sofram qualquer solugdo de continuidade ou reducdo de qualidade e
quantidade, e providenciar a substituigdo de qualguer empregado julgado
inconveniente ou que se mostre inapto as tarefas inerentes a execucéo contratual:

1) Fazer-se representar no local da presta¢do dos servicos por preposto aceito
pela Administracdo com a atribuicdo de atualizar e manter sob sua guarda e
responsabilidade os registros dos empregados, coordenando e fiscalizando a
execucdo dos servicos e o cumprimento das normas disciplinares, de seguranca e
legislagéo pertinentes;

u) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuac@o, permanéncia e/ou




comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérias a
disciplina do Servigo Publico:

V) O comprovante de pagamento salarial devera conter a identificacdo da
empresa, a discriminacdo detalhada das importancias pagas e descontadas, os
recolhimentos fundidrios, além dos demais elementos indicados na legislacao
trabalhista e na norma coletiva da categoria profissional;

w) Providenciar a imediata correciio das deficiéncias apontadas pela
CONTRATANTE, quanto & execucio dos servigos contratados;
X) Atender integralmente o Anexo 1.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INEXECUGCAO DO CONTRATO

15.1 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracéo, em caso de
rescis@o administrativa, previstos no art. 77 da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1 Este contrato podera ser rescindido de acordo com os artigos 78 e 79,
Lei Federal n° 8.666/93.

16.2 A rescisdo deste contrato implicara retengéo de créditos decorrentes da
contratac@o, até o limite dos prejuizos causados 38 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

17.1 No caso de infringéncia aos regramentos deste contrato, uma vez nao
sendo considerada satisfatéria a justificativa apresentada pela CONTRATADA, ser-
lhe-80 aplicadas penalidades, sem prejuizo das demais sangles estabelecidas artigo
87 da Lej Federal n® 8.666/1993, artigo 28 da Lej Estadual n® 13.191/2009, bem como
Decreto Estadual n° 42.250/2003, tudo em consonancia com as situacbes e os prazos
abaixo indicados.

17.1.1 Adverténcia, por escrito, sémpre que ocorrerem  pequenas
irregularidades;

17.1.2 Multas scbre o valor total atualizado do contrato:

a. entrega de material fora do prazo estipulado neste edital; 0.5% (melo por cento)
por dia sobre o valor da parcela até o limite de 20 (vinte) dias, apds o qual podera
haver rescisdo contratual;

b. descumprimento de clausula contratual ou norma de legislacdo pertinente,
inexecugdo parcial, execugdo imperfeita ou negligéncia na execugdo do objeto
contratado: 5% (cinco por cento) sobre o valor total atualizado:

C. inexecugao total do acordo: 10% (dez por cento) sobre o valor total atualizado;
d. atraso da contratada na retirada do material rejeitado, apés o prazo de 10 (dez)
dias, a contar da data de comunicacio da recusa: 1% (um por cento) do valor do
material questionado, por dia de atraso;




17.1.2.1 As multas moratérias previstas nos itens acima séo
independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente.

17.1.2.2 A multa dobrard a cada caso de reincidéncia, ndc podendo
ultrapassar a 30% (trinta por cento), sobre o valor total atualizado do contrato, sem
prejuizo da cobranga de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse
publico e da possibilidade da rescisdo contratual.
17.1.3 Suspensao, sendo descredenciado e ficando impedido de licitar e de contratar
com o Estado do Rio Grande do Sul, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas no edital e no contrato e das demais cominagdes legais, o
licitante que:

a. ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto;
b. falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
c. comportar-se de modo inidéneo:
d. fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal.
17.1.3.1 A suspensdo temporaria ensejara a rescisdo imediata do

contrato pelo Ordenador de Despesas.

17.1.4 Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo
Piblica Estadual, feita pelo Secretario de Estado, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

17.2  Para aplicagdo da penalidade de inidoneidade o prazo de defesa prévia
do interessado sera de 10 (dez) dias a contar da abertura de vista.

17.3 Para aplicacdo das demais penalidades, o prazo de defesa prévia do
interessado sera de 5 (cinco) dias Uteis a contar da abertura de vista.

17.4  Das penalidades de que trata esta clausula cabe recurso ou pedido de
representacdo no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, bem como pedido de reconsideracao
no prazo de 10 (dez) dias Gteis, conforme o caso.

17.5 A penalidade de multa poderad ser aplicada cumulativamente com as
demais san¢bes e néo terd carater coempensatorio.

17.6 A aplicacio de sancgdes néo exime a CONTRATADA da obrigacio de
reparar danos, perdas ou prejuizos que a sua conduta venha a causar ao Estado.

17.7 As multas deverio ser recolhidas, através de depésito na conta
corrente n® ... , do Banco......ooo. , Agéncia n°............ , ho prazo de 30
(trinta) dias a contar da intimac&o do CONTRATADO, podendo a CONTRATANTE
desconta-la na sua totalidade, da fatura ou do saldo remanescente relativo & avenca;

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO

18.1 Fica estabelecido que o servidor Jorge Anibnio Vargas, matricula 29.488
serd o gestor do contrato e a servidora, Camila de Oliveira Lopes, matricula 44719,
exercera a funcdo de fiscal do contrato.




CLAUSULA DECIMA NONA - DA EFICACIA

19.1 O presente contrato somente tera eficscia apds publicada a respectiva
sumula no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1 Fica eleito o Foro de Porto Alegre para dirimir dlvidas ou questdes
criundas do presente contrato.

20.2 E, por estarem &s partes justas e contratadas, assinam o presente
Contrato em trés vias, de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Porto Alegre, de de 2015.

CONTRATANTE(—% CONTIRATADA

g
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CNPJ 17 073 385/0001-10
Est. dos Decos, 130
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Testemunhas




ANEXO I
ESPECIFICACOES

1. DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

1.1 Os profissionais deverfio apresentar-se vestidos de maneira condizente com o ambiente de
trabalho, devidamente uniformizados, sendo que os uniformes deverfic ser padronizados,
identificados com o nome da empresa e deverfio estar sempre limpos e em perfeitas condigBes
de uso (sem rasgos ou manchas); devendo, ainda, observarem eficiéncia no cumprimento das
tarefas que lhe caibam, obedecendo a regulamentos especificos, utilizando a melhor técnica e
procedendo com cortesia para com terceiros;

1.2 Os profissionais deverio portar crachi de identificagdio, no qual deverd constar:
denominagio da CONTRATADA, nome completo do prestador de servigos, fotografia recente,
namero de registro e/ou CPF, fungio/cargo, data de admissio e local de trabalho;

1.3 Os profissionais deverfo prestar Ginica e exclusivamente servigos de limpeza, conservachio e
higienizagdo de bem moéveis e imdveis, ficando vedada a execugdo de outros tipos de
servicos/tarefas;

1.4 A CONTRATADA atenders, ainda, eventualmente, e por perfodo determinado, com carga
horaria definida (10, 20, 30 ou 40 horas semanais), mediante solicitag@o por escrito (e-mail ou
oficio) expedido pelo Servigo de Compras e Contratos ou Pelo Servige de Apoio
Administrativo, com antecedncia minima de 02 dias tteis, a servigos adicionais que porventura
vierem a ser necessdrios, até o limite de 25% de acréscimo sobre o valor total atualizado do

contrato.

2. HORARIO DE EXECUCAO:

2.1 Os servigos serfio prestados nos prédios - sede das Agéncias e Escritdrios no interior do
Estado, pelo nimero de funcionirios indicados com a respectiva carga horédria diurna, de
segunda-feira a sexta-feira

2.2 Os horérios de trabalho serfio estabelecidos de acordo com a necessidade de cada localidade,
devendo seu inicio e término estar compreendidos nos horarios determinados abaixo:

- Segunda a sexta-feira: das 07:00 as 19:00.

3. DESCRICAO DOS SERVICOS:
Os servigos serfio executados pela CONTRATADA na frequéncia especificada abaixo, sendo
que o controle da execugdo deverd ser anotado em planilha especifica para tal fim, que devera

ser afixada em local de fécil visualizagfio na agéncia ou escritério regional:




3.1- AREAS INTERNAS

3.1.1 — Diariamente:

a. Remover, com pano tumido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, rodapés, marcos, portas, grades, mdveis, aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, janelas de ferro e demais méveis e utensilios;

b. Remover capachos e tapetes, procedendo 4 sua limpeza com aspirador de pé;

¢. Proceder, nos banheiros/lavabos, a lavagem das pias, bacias/vasos sanitarios e respectivos
assentos com desinfetante, aplicando desodorizador de ambiente, ap6s sua limpeza, sendo que

todas as instalagbes sanitérias deverfio ser mantidas impecavelmente limpas;

d. Varrer e passar pano Gimido nas escadas e nos pisos de cimento, vinilicos, de mérmore,

cerdmicos, de marmorite e emborrachados, gtc.;

e. Limpar com pano tmido e polir os balc3es, com produtos adequados;
f. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras 4reas;

g. Passar pano (imido, com produtos adequados, nos telefones e retirar o pd de computadores e

similares com flanela seca;
h. Limpar os elevadores (espelhos, acrilicos, etc.) com produtos adequados;

I. Passar pano mido com produtos adequados nos tampos das mesas, cadeiras, armdrios,

geladeiras e assentos de dreas destinadas & alimentacfo e dreas comuns;

J. Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para
local indicado pela CONTRATANTE, obedecendo as normas da reciclagem de lixo;

k. Limpar os corrim#os;

L. Limpar as cadeiras, poltronas e sofis com aspiragio e produtos adequados;

m. Limpar as lixeiras situadas nas 4reas comuns (halls e corredores);

n. Limpar vidros internos (exceto janelas);

0. Executar demais servicos considerados necessarios 4 frequéncia diria;

3.1.2 - Semanalmente:

a. Limpar portas, barras e batentes em geral;

b. Lustrar todo o mobilidrio envernizado/encerado, com produto adequado;

¢. Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou pléstico em assentos ¢ poltronas;
d. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifSes, fechaduras, etc.;

e. Limpar os espelhos com pano e produto adequado, duas vezes por semana

f. Retirar o pd e residuos, com pano tmido, dos quadros em geral;

g. Executar demais servigos considerados necessérios & frequéncia semanal.




3.1.3 - Mensalmente
a. Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;
b. Limpar, removendo manchas, forros, paredes e rodapés;

¢. Limpar cortinas/persianas, com equipamentos e produtos adequados;

d. Lavar e passar removedor de cera nos pisos vinilicos, de marmore, cerfmicos e

emborrachados com detergente, encerar e lustrar, duas vezes;

e. Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més;

3.2 - AREAS EXTERNAS

Areas destinadas a estacionamentos (inclusive garagens cobertas), passeios e demais areas
circunscritas nas dependéncias da CONTRATANTE.

A limpeza de passeios, escadas e estacionamentos (inclusive garagens cobertas) somente sera
feita por meio de varredura ¢ recolhimento de detritos, ou por meio da utilizacdo de baldes,
panos molhados ou escovio, sendo expressamente vedada lavagem com 4gua corrente, exceto
em caso que se confirme material contagioso ou outros que tragam dano 4 satde;

3.2.1 - Diariamente:

a. Varrer as dreas pavimentadas;

b. Retirar o lixo, papéis, detritos e fothas secas, duas vezes ao dia, acondicionando-os em sacos
plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragdo;

c. Executar demais servigos considerados necessérios a freqiiéncia didria.

3.2.2 — Semanalmente:

a. Limpar e polir todos os metais (letreiros, corrimios, etc.);

b. Lavar as areas cobertas ou ndo, destinadas a garagem/estacionamento. A limpeza sera feita
por meio de varredura e recolhimento de detritos, ou por meio da utilizago de baldes, panos
molhados ou escovie;

¢. Lavar com detergente os pisos de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados,
encerar e lustrar;

d. Executar demais servigos considerados necessarios 4 frequéncia semanal,

5.2.3 — Mensalmente:

a. Limpeza das paredes (forro ao piso) e rodapés que tiverem pé, teias de aranha ou insetos e/ou

marca de calgados




3.3 - ESQUADRIAS EXTERNAS (FACE INTERNA / EXTERNA)

3.3.1 — Quinzenalmente:
a. Limpar todos os vidros, face interna e externa (exceto os da fachada cuja limpeza necessita de
andaimes superiores a 2 metros), inclusive caixilhos e portas de vidro, em conformidade com as

normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos antiembagantes.

4. DOS MATERIAIS:

4.1 Na limpeza/enceramento de pisos deverfio ser utilizados produtos com formulagéo
antiderrapante;
4.2 Utilizar, na prestagdo dos servigos, saneantes domissanitarios, substincias ou materiais
destinados 4 higienizagio, desinfeccio domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos e no
tratamento da 4gua, acondicionados em embalagens rotuladas regulamentados pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitdria — ANVISA, que compreenderiio:

4.2.1 Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente,
microorganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes;

4.2.2 Detergentes: destinados a dissolver gorduras e & higiene de recipientes e vasilhas,
bem como a aplicagdes de uso doméstico.
43 - A CONTRATANTE nio disponibilizara equipamentos, utensilios, veiculos,
equipamentos de seguranga, materiais, insumos ou bens necessérios & execucdo do Contrato,
sendo que o acondicionamento, transporte e demais procedimentos relacionados com a
colocagiio e/ou disponibilizagio no local da prestagdo dos servicos obrigacles da
CONTRATADA.

5. UNIFORMES:

5.1 Os uniformes a serem fornecidos pela contratada 4 seus empregados deverdio ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no érgéo

contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer

repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.2 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

Uniforme Quantidade

Camiseta malha fria, com gola esporte e | 3 (trés) por semestre




emblema da empresa

Calga comprida com eldstico e corddo, em

gabardine.

2 (duas) por semestre

Moletom de manga longa com o emblema da

empresa

I (um) por ano

Meia em algodso, tipo soquete

4 (quatro) pares por

semestre

Calgado: ténis preto em couro, solado baixo,

com palmilha antibacteriana.

1 (um) par por semestre

6 CONDICOES GERAIS:

6.1 O adicional de insalubridade deve ser integral, independente da carga horéria proporcional,

no grau maximo de 40% (conforme Stmula 448 do TST), tendo como base de caleulo o salério

Normativo do servente de limpeza para a carga horéria de 220 (duzentos e vinte) horas mensais.

SO




ANEXO II

LOTES E ENDERECOS DAS AGENCIAS E ESCRITORIOS REGIONAIS:

LOTE 03 - REGIONAL
ITEM DE BENTO POSTOS ENDERECO
GONCALVES
01 SERVENTE - 03 HS
1 Bento Gongalves PORDIA - 3 XPOR |R. Marechal Floriano, 142 -
SEMANA 95.700-000 - Tel.: (54) 3452-1378
01 SERVENTE -
2 Farroupilha TH30MIN POR DIA - 2 |R. Julio de Castilhos, 940/14 -
X POR SEMANA 95.180-000 - Tel.: (54)3261-2911
01 SERVENTE -
3 Garibaldi 1H30MIN POR DIA - 2 | Av. Rio Branco, 392 - 95.720-000
X POR SEMANA - Tel.: (54) 3462-2893
01 SERVENTE -
4 Guaporé IH30MIN POR DIA - 2 |R. Dr. Luiz A. Puperi,1289 -
X POR SEMANA 99.200-00 - Tel.: (54) 34431567
01 SERVENTE -
5 Nova Prata TH3OMIN POR DIA - 2 | Av. Conego Peres, 765 - 95320-
X POR SEMANA 000 - Tel.: (54) 3242-1340
01 SERVENTE -
6 Verandpolis 1H30MIN POR DIA - 2 | Av. Benjamin Constant, 374 -
X POR SEMANA 95.330-000 - Tel.: (54) 3441-1364
LOTE 04 - REGIONAL
ITEM| DE CACHOEIRA DO POSTOS ENDERECO
SUL
01 SERVENTE - 04 HS |R. Sete de Setembro, 1500 -
1 Cachoeira do Sul PORDIA - 5§ XPOR [96.508-010 - Tel.: (51) 3722-3450
SEMANA /3723-9037
01 SERVENTE -
2 Agudo tH30MIN POR DIA - 2 | Av. Concérdia, 735/575 - 96.540-
X POR SEMANA 000 - Tel.; (55) 3265-1330
01 SERVENTE -
3 Cagapava do Sul TH30MIN POR DIA - 2 | R. Quinze de Novembro, 556 -
X POR SEMANA 96.570-000 - Tel.: (55)3281-1206
01 SERVENTE -
4 Encruzilhada do Sul IH30MIN POR DIA - 2 | Gal. Osério, 565 - 96.610-000 -
X POR SEMANA Tel.: (51) 3733-1120
01 SERVENTE -
5 Rio Pardo 1H30MIN POR DIA - 2 |R. S#o Jodo, 274 - 96.620-000 -
X POR SEMANA Tel.: (51) 3731-1609
01 SERVENTE -
6 Sdo Sepé IH30MIN POR DIA - 2 |R. Cicero Pires Brenner, 822 -
X POR SEMANA 97.340-000 - Tel.: (55) 3233-1332




LOTE 11 - REGIONAL
ITEM DE OSORIO POSTOS ENDERECO T
01 SERVENTE - 04 HS
1 Osdrio PORDIA - 5 XPOR |R. Manoel M. da Rosa, 275/2 -
SEMANA 95.520-000 - Tel.: (51) 3663-1729

(1 SERVENTE -
2 Santo Ant6nio da Patrulha | 01H30min POR DIA - 2 R. Cel. Vitor Villa Verde, 525/3 -
X POR SEMANA 95.500-000 - Tel.: (51) 3662-1830

01 SERVENTE -
3 Tramandai 01H30min POR DIA - 2 | Av. Rubem Berta, 1470/102 -
X POR SEMANA 95.590-000 - Tel.: (51) 3661-2057

01 SERVENTE -
4 Torres 01H30min POR DIA - 2 ! Av. Borges de Medeiros, 220/3 -
L X POR SEMANA 95.560-000 - Tel.: (51) 3664-1990




