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CONTRATO PARA PRESTAS;AO DE SERVICOS
DE LIMPEZA NAS DEPENDENCIAS DO IPERGS
QUE ENTRE S| CELEBRAM LR SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA - ME E O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL - IPERGS.

CONTRATO N° 66/2017

O Instituto de Previdéncia do Estado do Rio Grande do Sul — IPERGS,
Autarquia Previdencidria Estadual, com sede nesta Capital, na Av. Borges de
Medeiros, n® 1945, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 92.829.100/0001-43, neste ato
representado por seu Diretor-Presidente, Otomar Vivian, brasileiro, casado, inscrite no
CPF/MF sob o n° 232047880-91, residente e domiciliado em Porto Alegre/RS,
doravante denominado CONTRATANTE, e, de outro lado LR SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA - ME, inscrita no CNPJ n° 14.508.093/0001-74, com sede na
Rua Artur José Werlang, 68, Santa Rosa/RS, neste ato representada por Micheline
Martins Hengemuhle, casada, portadora da Carteira de Identidade n°® 604.638.034.8 e
do CPF n® 529.236.810-53, doravante denominada CONTRATADA, para a2 prestacio
dos servigos descritos na Clausula Primeira — Do Objeto.

O presente contrato tem seu respectivo fundamento e finalidade na
consecugdo do objeto contratado, descrito abaixo, regendo-se Lei Estadual n°
13.191/2009, Lei Complementar Federal n° 123/2006, Lei Estadual n°® 11.389/1 S99,
Decreto Estadual n® 42.250, Decreto Estadual n® 42.020/2002, Decreto Estadual n°
42.434/2003, alterado pelo decreto Estadual n® 45.744/2008, Decreto Estadual n°
45.273/2007, Decreto Estadual n° 43.183/2004, Decreto Estadual n° 44.365/2006,
Decreto Estadual n® 52.215/2014 e legislacGes posteriores e subsidiariamente pelas
Leis Federais n® 10.520/2002 e n® 8.666/1993, e suas alteracdes as quais as partes
sujeitam-se a cumprir, sob os termos e condigdes estabelecidas nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA 1. DO OBJETO

1.1 Execucéo de servigos terceirizados de limpeza, higiene, jardinagem e remocao de
moveis e utensilios, em 29 postos, incluindo toda a mao de obra, materiais de limpeza,
equipamentos e ferramentas necessarios & execugéo dos servicos a serem realizados
nas dependéncias internas e externas do Prédio Sede do IPERGS, localizado na
Avenida Borges de Medeiros, 1945, e seus Anexos, e no Arquivo localizado na
Avenida Salgado Filho, n® 220, frente, ou Rua General Vitorino, n° 141, fundos, em
Porto Alegre/RS, conforme Anexo Il — Termo de Referéncia - do Edital do PregZo
Eletronico n® 357/CELIC/2015.

CLAUSULA 2. DA EXECUGAO

21 A execucdo deste contrato compreende a prestacio dos servicos, pela
CONTRATADA, de acordo com o constante no Anexo lll — Termo de Referéncia - do
Edital do Pregéo Eietrénico n® 357/CELIC/2015.




CLAUSULA 3. DO PREGO

3.1 O prego para o presente ajuste é de R$ 68.885,47 (sessenta e oito mil
oitocentos e oitenta e cinco reais e quarenta e sete centavos) mensais, entendido
este como prego justo e suficiente para a total execucéo do presente objeto.

CLAUSULA 4. DO RECURSO FINANCEIRO

4.1 As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do seguinte
recurso financeiro:

Unidade Orgamentaria: 40.01/41.01

Atividade/Projeto: 8310/4425

Elemento: 3.3.90.37

Rubrica: 3701

Recurso 8000

CLAUSULA 5. DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS

5.1 A repactuag@o deste contrato sera permitida, desde que observado o interregne
minimo de um ano, a contar da data da proposta, ou da {ltima repactuacao.

9.2 A repactuacdo sera precedida de demonstragéo analitica do aumento ou
diminui¢éo dos custos, de acordo com a Planilha de Custos e Formacao de Precos,
Justificados e comprovados.

5.3 Cabera a parte interessada a iniciativa e o encargo dos calculos e da
demonstragdo analitica do aumento ou da reducéo dos custos.

5.4 Os valores para repactuacédo de precos do Contrato deverdo estar ajustados aos
parametros referenciais fixados nos Contratos de Servigos de Terceiros — CST, de
acordo com a Instrugdo Normativa DDPE n® 01/2006 (alterada pela IN TE n® 01/2012)
e o Decreto Estadual n°. 44.365/20086.

5.5 Os precos dos contratos serfo reajustados da seguinte forma:

a) Montante “A”: na forma estabelecida na legislac&o salarial e no acordo, convengao
ou dissidio da categoria, bem como mediante repactuacio; e

b) Montante “B": mediante repactuacio desde a data da proposta ou da (ltima
repactuac@o até o més da prestacdo dos servigos, sendo que no primeiro periodo de
reajustamento sera feita adequacio ac més civil, se for o caso.

5.6 Os custos de instalagéo e mobilizagédo, no caso de prorrogacao contratual, quando
couber, deveréo ser expurgados para fins de repactuacio.

5.7 A proponente poderéd apropriar para fins de apuracio dos custos a depreciacio
dos equipamentos, respeitado o fracionamento da vida atil, considerando-se, aindz, o
valor residual do bem.

5.8 E vedada, por ocasido da repactuacao, a incluséo de beneficios nao previstos
originariamente.

CLAUSULA 6. DO PAGAMENTO

6.1 A contratante reserva-se o direito de suspender o pagamento se o(s) servico(s)
estiver em desacordo com o previsto neste contrato, sem prejuizo das demais
sanges.

6.2 O pagamento do presente contrato sera efetuado até o 5° dia Gtil do més seguinte
ao da prestagéo dos servicos mediante a apresentacdo da nota fiscal ou nota fiscal
fatura, que devera ser protocolizada até o dia 25 (vinte e cinco) do més da prestacio
dos servicos.

6.3 O documento fiscal devera ser do estabelecimento que apresentou a proposta

vencedora da licitacdo; (i
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6.3.1 Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios da CONTRATADA,
sera considerado o periodo de 23 do més anterior a 22 do més a que se refere a
prestacdo dos servicos.

6.3.2 A protocolizagdo somente podera ser feita apés a prestacdo dos servigos por
parte da CONTRATADA,;

6.3.3 O pagamento sera efetuado por servigo, efetivamente prestado e aceito.

6.4 E condigdo para o pagamento da nota fiscalffatura, o fornecimento dos originais ou
copias autenticadas dos documentos relacionados abaixo, conforme art. 4° e art. 5 do
Decreto Estadual n® 43.183/2004, os quais deverdo ficar arquivados junto a
Contratante: I. mensalmente:

6.4.1 recibos de pagamentos de salérios, inclusive adicionais extraordinario, noturno,
horas extras, de insalubridade, periculosidade, conforme o caso:

6.4.2 registros de horario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto);

6.4.3 guias de recolhimento de FGTS e Relacdo de Empregados;

6.4.4 recibos de fornecimento de vale-transporte;

6.4.5 guia de recolhimento dos encargos sociais junto ao Institute Nacional do Seguro
Social - INSS -, referente ao contrato, devendo constar na mesma o CNPJ do
contratante e o0 nimero, data e valor total das notas fiscais ou notas fiscais faturas as
quais se vinculam;

6.4.6 formulario GPS devidamente identificado com carimbo CNPJ do Contratado e
preenchido com o valor de 11% sobre o valor bruto da nota fiscal, a titulo de retencéo
para a seguridade social, conforme prevé o art. 31 da Lei Federal n°® 8.212/91, alterado
pela Lei Federal n® 9.711/98, cujo recolhimento da importancia junto ao INSS sera
efetuado pela Contratante, salvo determinagéo legal em contrario; il. trimestralmente:
6.4.7 Certiddo Negativa que prove a regularidade com o FGTS; Ill. semestraimente:
6.4.8 Certidao de Débito relativa as Contribuicdes Previdencidrias; V. anualmente e
quando ocorrer ¢ evento:

6.4.9 avisos e recibos de férias;

6.4.10 recibos de 13° salario;

6.4.11 Relagéo Anual de Informagdes Sociais - RAIS;

6.4.12 sentencas normativas, acordos e convencdes coletivas;

6.4.13 ficha de registro de empregado;

6.4.14 contrato de trabaiho;

6.4.15 aviso prévio, pedido de demissao, e termos de rescisdo de contrato de trabalho;
6.4.16 autorizagéo para descontos salariais.

6.5 Caso o servigo n&o seja prestado fielmente efou apresente alguma incorrecdo sera
considerado como nao aceito e o prazo de pagamento sera contado a partir da data de
regularizagao.

6.6 Na fase da liquidagdo da despesa devera ser efetuada consulta ao CADIN/RS,
para fins de comprovagdo do cumprimento da redacdc contratual estabelecida nos
termos do disposto no artigo 55, inciso XIll, da Lei Federal n°® 8.666/1993;

6.7 Fornecer mensalmente, juntamente com a nota fiscal de servicos, os
comprovantes de pagamento dos saldrios e de recolhimento das contribuicées sociais
(FGTS e INSS) pertinentes aos seus empregados alocados aos servigos objeto deste
contrato, bem como os demais documentos nesta Clausula, como concicdo a
percepcao mensal do valor faturado.

CLAUSULA 7. DA INDENIZAGAO

7.1 Os valores do vale-refeicio e vale-transporte, constantes do montante "C" ser&o
indenizados pelo efetivamente dispendido pela Contratada, ou seja, a diferenca entre
o vailor facial do vale-refei¢do efou prego da passagem e o que for descentado do
empregado, multiplicado pelo n® de beneficiarios, conforme demonstrativo dos cusios
dos vales-refeicdo e transporte, que devera ser entregue juntamente com a nota fisca!

efou nota fiscal fatura. %g O
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7.1.1 A administragdo Publica Estadual podera solicitar, a qualquer momento, a
comprovagao dos valores langados no demonstrativo.
7.1.2 O valor do vale-refeicéo estara limitado ao que é pago aos servidores ptiblicos e
sofrera alteracdo pelos mesmos indices e periodicidade do funcionalismo publico
estadual ou de acordo com o estipulado em dissidio coletivo da categoria.
7.1.3 O vale-transporte estara limitado ao custo da passagem.

CLAUSULA 8. DA ATUALIZAGAO MONETARIA
8.1 Os valores do presente contrato n&o pagos na data prevista serdo corrigidos até a
data do efetivo pagamento, pro-rata die, pelo Indice Geral de Precos - Mercado/IGP-M.

CLAUSULA 9. DOS DESCONTOS

9.1 A inexecucao dos servigos do presente contrato decorrentes do nio suprimento de
faltas, atrasos ou antecipacbes nas saidas dos empregados da Contratada serad
descontado do prego estipulado, da seguinte maneira; Montantes "A" + "B" Desconto =
X horas a descontar Dias Uteis/més x horas dia

atil

9.2 Considera-se dia (til para fins desta clausula os dias em que ha previsdo de
prestacéo de servigo.

9.3 Os valores referentes ao vale-refeicdo e vale-transporte - Montante "C", que forem
descontados dos empregados dever&o ser compensados no demonstrativo dos custos
dos vales-refeicéo e transporte.

CLAUSULA 10. DA ANTECIPAGAO DO PAGAMENTO

10.1 As antecipacbes de pagamento em relagdo & data de vencimento, respeitada a
ordem cronolégica para cada fonte de recurso, terdio um desconto equivalente & de
0,033% por dia de antecipagéo sobre o valor do pagamento.

CLAUSULA 11. DOS PRAZOS

11.1 Os servigos terdo inicio no prazo de até 05 (cinco) dias a contar do recebimento
da autorizagéo de servico e serdo executadas de acordo com o edital, a proposta
vencedora da licitag@o e as clausulas deste instrumento.

11.2 A autorizacdo de servico somente podera ser emitida apés a publicagdo da
sumula do contrato no Diario Oficial do Estado.

11.3 O prazo de duragdo desta contratacio sera de 12 (doze) meses, a contar da data
da publicagdo da simula do contrato, podendo ter a sua duragdo prorrogada até o
limite de 35 meses.

CLAUSULA 12, DA GARANTIA DA EXECUGAO DO CONTRATO

12.1 A CONTRATADA devera prestar garantia por uma das modalidades previstas no
art. 56, § 1°, da Lei Federal n° 8.666/93, correspondente a 5% ( cinco por cento) do
valor contratual atualizado.

12.2 Se a garantia for prestada em moeda corrente nacional, quando devolvida devera
sofrer atualizacdo monetaria pelo IGPM, a contar da data do depésito até a da
devolugio. a
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CLAUSULA 13. DO RECEBIMENTO DO OBJETO
13.1 Executados os servigos e estando os mesmos de acordo com o previsto no edital

de licitagdo, na proposta, nas clausulas contratuais e, ainda, observada a legislacdo
em vigor, serdo recebidos pela contratante mediante atestado do responsavel.

CLAUSULA 14. DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

14.1 Dos Direitos

14.1.1 Da CONTRATANTE:

a) receber o objeto deste contrato nas condigtes avencadas;

14.1.2 Da CONTRATADA:

a) perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.

14.2 Das Obrigagdes :

14.2.1 Da CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento ajustado;

b) Fiscalizar a execugéo deste contrato conforme disposto no art.67, da Lei Federal
8.666/93;

c) Designar formalmente um servidor do quadro permanente, para acompanhar e
fiscalizar o cumprimento das obrigages trabalhistas e previdenciarias da
CONTRATADA para com os empregados envolvidos na prestacao dos servigos.

d} Instituir e manter um cadastro de todos os empregados que prestarem servico nas
suas dependéncias, bem como entrevistar os empregados nos termos do artigo 3°§ §
1°e2° e do § § 1° e 2° do art. 5°, do Decreto Estadual n® 43.1 83/2004, e

e) Dar a CONTRATADA as condicbes necessarias 2 regular execuc¢ao do contrato.
14.2.2 Da CONTRATADA:

a) Prestar o servico na forma ajustada;

b) Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizade do
contrato;

¢) Cumprir e fazer cumprir todas as normas regulamentares sobre Medicina e
Seguranga do Trabalho, obrigando seus empregados a trabalhar com equipamentos
individuais adequados;

d) Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados
durante a execucdo dos servigos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
organizagao da "CIPA", quando for o caso;

e) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacio;

f) Apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na
presente licitagdo, em especial encargo social, trabalhistas, previdenciarios, tributérios,
fiscais e comerdciais;

g) Reparar ou corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, os servicos em que
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao;

h) Responder diretamente, por quaisquer perdas, danos ou prejuizos que vierem a
causar a contratante ou a terceiros, decorrentes de sua agdo ou omissao, dolosa ou
Culposa, na execugdo do contrato, independentemente de outras cominagoes
contratuais ou legais a que estiver sujeita;

i) Responsabilizar-se por todos e quaisquer dnus e encargos decorrentes da legislagdo
fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e da legislacé@o social, previdenciaria, trabalhista
e comercial, decorrentes da execugio do presente contrato;

) Efetuar o pagamento dos salérios, encargos sociais e trabalhistas de seus
empregados nas datas determinadas pela legislag@o em vigor;

k) Entregar ao funcionario os vales-refeicéo e os vales-transporte até o 1° dia Util do
més em que os mesmos serio utilizados em nimero suficiente para os dias Uteis do

mes;




[) A mio de obra especializada, os equipamentos e as ferramentas necessarias 3
execucao dos servicos, bem como o fornecimento de todo material necessario a
execl¢ao dos servigos serdo de responsabilidade da CONTRATADA:

m) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais, ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato:

n) Permitir a CONTRATANTE a fiscalizag&o, a vistoria dos servigos e o livre acesso as
dependéncias, bem como- prestar, quando solicitada, as informacdes visando o bom
andamento dos servicos;

o) Manter o registro de seus empregados devidamente atualizados e efetuar o conirole
da jornada de trabalho no respectivo local de prestagéo dos servigos;

p) Fornecer lista com nimero do documento de identidade de seus empregados
alocados para prestac&o dos servigos objeto deste contrato, juntamente com copia do
contrato de trabalho de cada um dos empregados, bem como do respectivo registro do
contrato de trabalho no livro de registros na CTPS;

q) Apresentar, antes do inicio das atividades, relagdo do pessoal a ser alocado nos
respectivos servicos, com dados pessoais de identificagdo rigorosamente atualizada, e
manté-los identificados com crachds para controle de sua pemmanéncia nas
dependéncias do local da prestac&o dos servicos;

r) Prestar os servigos discriminados, nos horarios estabelecidos pela CONTRATANTE,
utilizando-se da melhor técnica para sua execucao;

s) Destacar elementos para execugio dos servigos de forma criteriosa para que estes
ndo sofram qualquer solu¢do de continuidade ou redugdo de qualidade e guantidade,
e providenciar a substituicdo de qualquer empregado julgado inconveniente ou gue se
mostre inapto as tarefas inerentes a execucéo contratual;

t) Fazer-se representar no local da prestagéo dos servicos por preposto aceito pela
Administragdo com a atribuicBo de atualizar e manter sob sua guarda e
responsabilidade os registros dos empregados, coordenando e fiscalizando 2
execuclo dos servicos e o cumprimento das normas disciplinares, de seguranca e
legislagéo pertinentes;

u) Substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE e independentemente de
justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacao, permanéncia efou
comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorias 2
disciplina do Servigo Pdblico:

v) O comprovante de pagamento salarial devera conter a identificagao da empresa, a
discriminacdo detalhada das importancias pagas e descontadas, os reccihimentos
fundiarios, além dos demais elementos indicados na legislaco trabalhista e na norma
coletiva da categoria profissional;

w) Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pela CONTRATANTE,
quanto a execugéo dos servicos contratados:

x) Atender integraimente o Anexo IIl — Termo de Referéncia - do Edital do Pregéo
Eletrénico n° 357/CELIC/2015.

CLAUSULA 15. DA INEXECUGAO DO CONTRATO
15.1 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em caso de resciso
administrativa, previstos no art. 77 da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA 16. DA RESCISAO

16.1 Este contrato podera ser rescindido de acordo com os artigos 78 e 79, Lei
Federal n° 8.666/93. 16.2 A rescisdo deste contrato implicara retengéio de créditos
decorrentes da contratagdo, até o limite dos prejuizos causados 4 CONTRATANTE,
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CLAUSULA 17. DAS PENALIDADES E DAS MULTAS

17.1 No caso de infringéncia aos regramentos deste contrato, uma vez nao sendo
considerada satisfatéria a justificativa apresentada pela CONTRATADA, ser-lhe-3o
aplicadas penalidades, sem prejuizo das demais sangbes estabelecidas artigo 87 da
Lei Federal n° 8.666/1993, artigo 28 da Lei Estadual n° 13.191/2009, bem como
Decreto Estadual n® 42.250/2003, tudo em consonéncia com as situacies e os prazos
abaixo indicados.

17.1.1 Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades;
17.1.2 Multas sobre o valor total atualizado do contrato: a. entrega de material fora do
prazo estipulado neste edital: 0,5% (meio por cento) por dia sobre o valor da parcela
até o limite de 20 (vinte) dias, ap6s o qual poderd haver rescisio contratual; b.
descumprimento de cléusula contratual ou norma de legislagdo pertinente, inexecugao
parcial, execucdo imperfeita ou negligéncia na execugdo do objeto contratado: 5%
(cinco por cento) sobre o valor total atualizado; c. inexecugao total do acordo: 10%
(dez por cento) sobre o valor total atualizado; d. atraso da contratada na retirada do
material rejeitado, apos o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de comunicacac da
recusa: 1% (um por cento) do valor do material questionado, por dia de atraso;
17.1.2.1 As multas moratérias previstas nos itens acima sio independentes entre si,
podendo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente.

17.1.2.2 A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, nao podendo ultrapassar a 30%
(trinta por cento), sobre o valor total atualizado do contrato, sem prejuizo da cobranca
de perdas e danos que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade
da rescisdo contratual.

17.1.3 Suspenséo, sendo descredenciado e ficando impedido de licitar e de contratar
com o Estado do Rio Grande do Sul, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas no edital ¢ no contrato e das demais cominacbes legais, o
licitante que: a. ensejar o retardamento da execugéo de seu objeto; b. falhar ou fraudar
na execucao do contrato; c. comportar-se de modo inidéneo; d. fizer declaragéo falsa
ou cometer fraude fiscal.

17.1.3.1 A suspensao temporéria ensejara a rescisdo imediata do contrato pelo
Ordenador de Despesas.

17.1.4 Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica
Estadual, feita pelo Secretario de Estado, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

17.2 Para aplicacio da penalidade de inidoneidade o prazo de defesa prévia do
interessado sera de 10 (dez) dias a contar da abertura de vista.

17.3 Para aplicac@o das demais penalidades, o prazo de defesa prévia do interessado
sera de 5 (cinco) dias Uteis a contar da abertura de vista.

17.4 Das penalidades de que trata esta cléusula cabe recurso ou pedido de
representacao no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, bem como pedido de reconsideracao
no prazo de 10 (dez) dias Gteis, conforme o caso.

17.5 A penalidade de multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais
sangdes e néo tera carater compensatorio.

17.6 A aplicag8o de sangdes nao exime a CONTRATADA da obrigacéo de reparar
danos, perdas ou prejuizos que a sua conduta venha a causar ao Estado.

17.7 As multas deverdo ser recolhidas, através de depésito na conta corrente n°
................... , do Banco...................., Agéncia n°............., no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da intimagdo do CONTRATADO, podendo a CONTRATANTE desconta-la na
sua totalidade, da fatura ou do saldo remanescente relativo & avenca;
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CLAUSULA 18. DO GESTOR E DO FISCAL DO CONTRATO
18.1 Exercera a func@o de gestor do contrato o servidor Jorge Antdnio Vargas,
matricula 29.488. A fungio de fiscal de contrato sera executada pela servidora Janine
Sampaio, matricula 66.282.

CLAUSULA 19. DA EFICACIA
19.1 O presente contrato somente terd eficacia apés publicada a respectiva sumula
no Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA 20. DAS DISPOSICOES GERAIS
20.1  Fica eleito o Foro de Porto Alegre para dirimir dividas ou questdes oriundas
do presente contrato.
20.2 E, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente Contrato
em 03 (trés) vias, de igual teor, na presencga das testemunhas abaixo assinadas.

Porto Alegre, de de 2017.

com@m/

instituto de Pre/\gc(éncia do Estado do
Rio Grande do’Sul - IPERGS
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Testemunhas.




